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Fondi Strutturali Enropei — Programma Operativo Nagionale “Per la scuola, competenge e ambienti per lapprendimento” 2014 -
2020. Asse 11 - Infrastrutture per listruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESK) — REACT EU.

Asse V" — Priorita d'investimento: 13i — (FESR) “Promnovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di
COVID-19 ¢ delle sue conseguense sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico
13.1: Facilitare nna ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 “Digital Board: trasformazione digitale nella
didattica e nell' organizzazione” — Avviso pubblico prot.n. 28966 del 06 settembre 2021.

OGGETTO: conferimento incarico per attivita di esperto collaudatore per il progetto
Codice identificativo progetto: 13.1.2 A-FESRPON-SI-2021-98

CUP: J89721013090006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'avviso del M.I. numero 28966 del 06 settembre 2021 relativo al FESR REACT EU
“Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”;

VISTA la lettera di autorizzazione all’attuazione del progetto, prot. M.I. numero 0042550 del
02/11/2021;



VISTO

VISTA

VISTO

VISTE

i1 R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sul’amministrazione
del Patrimonio e la Contabilita Generale dello Statow;

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

le Disposizioni e istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei 2014-2020, ed. 2018 e ss.mm.ii. pubblicate sul sito del MIUR
dedicata al PON “Per la Scuola”;

CONSIDERATO  che si intende coinvolgere una unita di personale per le attivita di collaudo per il

VISTO

VISTA

VERIFICATO

progetto in epigrafe;

I'avviso per la selezione di una unita di personale interno per le attivita di collaudo per
il progetto in epigrafe prot. n. 1867 del 05.04.2022;

I'unica candidatura pervenuta dalla S.V. acquisita al protocollo della scuola prot. n.
2044 del 20.04.2022 corredata da C.V. e dichiarazione di insussistenza dei vincoli di
incompatibilita;

il possesso da parte del candidato dei requisiti minimi richiesti;

CONFERISCE

Alla Docente Sabrina Avola, nata a Ragusa il 23.11.1978, e residente a Modica in Litoranea Pozzallo
Sampieri 3/B , I'incarico per lo svolgimento delle attivita di COLLAUDATORE e degli adempimenti
derivanti dalla realizzazione del progetto:

IL COLLAUDATORE DOVRA:

¢ Collaudare le attrezzature ed i beni acquistati in base al progetto specifico;

* Redigere un verbale di collaudo dei beni acquistati;

* Svolgere I'incarico secondo il calendario approntato dai Referenti dell’Istituto;

* Inserire eventuali dati sulla piattaforma ministeriale;

¢ Collaborare con il DS, il Direttore S.G.A. e il Progettista;

* Redigere i verbali relativi alla propria attivita.

Lrattivita di collaudo (bando, consegna-installazione-collaudo dei beni e chiusura progetto) dovra concludersi entro il

30.06.2022.

L’Istituto a fronte dell’attivita effettivamente e personalmente svolta dall’incaricato si impegna a
corrispondere il compenso orario pari lordo dipendente ad € 23,22, pari ad un impegno orario di max



9 ore, per un compenso totale di € 209,00.

Il compenso lordo tabellare spettante al personale DOCENTE per prestazioni aggiuntive
all’orario d’obbligo da liquidare ¢ quello previsto dalla tabella 5 allegata al Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro relativo al personale del comparto scuola per il quadtiennio 2006/09. Su detto
compenso vanno versate le ritenute previdenziali/assistenziali a carico del dipendente ed i contributi
previdenziali ed assistenziali ed IRAP a carico del’Amministrazione, in quanto lo stesso costituisce
base contributiva e pensionabile.

Detto compenso, comunque, verra corrisposto ad effettivo accreditamento del finanziamento
da parte del competente Ufficio, previa presentazione della necessaria documentazione. Pertanto
Iincaricato non potra sollevare alcuna eccezione per il ritardo del pagamento.

La prestazione dovra essere effettuata nel periodo di durata del progetto e resa in eccedenza al normale
orario di servizio, comprovata da apposito timesheet ai sensi e per gli effetti della vigentenormativa.

Tale provvedimento ¢ immediatamente esecutivo ed ¢ reso noto mediante pubblicazione all’Albo
online dell’Istituto e sul sito web istituzionale della Scuola nella sezione PONFESR

L’insegnante 11 Dirigente Scolastico

Avola Sabrina prof.ssa Concetta Spadaro



